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•  Inleiding	  

•  Agile	  Games	  

•  Toepassing	  
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•  >	  8	  jaar	  ac*ef	  in	  de	  ICT	  (Testen,	  Agile)	  
•  Scrum	  Master	  

•  Competence	  Development	  
•  Persoonlijke	  overtuiging	  
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Confucius	  
	  	  ”	  Tell	  Me	  and	  I	  Will	  Forget,	  
	  	  Show	  Me	  and	  I	  May	  Remember,	  
	  	  Involve	  Me	  and	  I	  Will	  Understand."	  
	  

	  
Stephen	  R.	  Covey	  	  
“	  Without	  involvement,	  	  
	  	  	  	  	  	  	  	  there	  is	  no	  commitment.	  ”	  	  
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•  Ervaren	  game	  facilitator	  
•  Heldere	  instruc*es	  
•  Sturen	  van	  deelnemers	  
•  Evalua*e	  

•  Game	  afgestemd	  op	  thema	  
•  Reden	  /context	  
•  Hulpmiddelen	  /	  Tijd	  
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Eenmalig	   Incidenteel	   Structureel	  
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Kennis	  &	  Ervaring	   	  	  Gedrag	   (keten)	  Integra+e 
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*	  Veel	  Games	  
*	  Leering	  &	  vermaeck	  
*	  Full	  blown	  
	  	  	  	  	  samenwerking	  	  
	  	  	  	  
	  
	  	  

*	  Weinig	  Agile	  Test	  Games	  
*	  “Fit”	  met	  context	  
*	  Senioriteit	  vereist	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Wrap-‐up	  
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